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PROPRIETARIOS

AREA RESIDENCIAL UNIFAMILIAR

ANEXO III

RESERVA




ASSOCIACAO DOS PROPRIETARIOS DO RESIDENCIAL SANTA MONICA
— AREA RESIDENCIAL UNIFAMILIAR

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO 1

DENOMINACAO SOCIAL, SEDE, OBJETIVO DURACAO E PERSONALIDADE JURIDICA

Art. 1° A ASSOCIACAO DOS PROPRIETARIOS DO RESIDENCIAL SANTA MONICA — AREA
RESIDENCIAL UNIFAMILIAR ¢ uma associagdo civil sem fins econdmicos, regida pelo presente
Estatuto e pelas disposigoes legais e regulamentares que lhe forem aplicéveis.

Art. 2° A Associagdo tem sede e foro no Residencial Santa Monica, situado as margens da Rodovia
Diogo Machado, DF 140, Km 06, na Cidade de Brasilia no Distrito Federal, CEP 71.686-650.

Art. 3° A Associagdo tem como objetivo social desempenhar servicos relativos a organizagdo e
disciplina de ocupagdo e uso do solo da Area Residencial Unifamiliar — doravante denominada
simplesmente Area Unifamiliar do Loteamento Residencial Santa Monica, situado as margens da
Rodovia DF 140, Km 06 em Brasilia-DF.

§1° Os servigos a serem prestados pela Associagido obedecerdo ao Regulamento de Ocupagio e Uso do
Solo do Residencial Santa Monica — Area Residencial Unifamiliar, doravante denominado
simplesmente REGULAMENTO, e incluirio:

a) zelar pelo cumprimento do REGULAMENTO;

b) prestar servigos de vigilancia, limpeza e conservagdo nas areas internas da Area Unifamiliar e a ela
adjacentes;

c) gestionar junto ao Poder Publico a regular prestagdo dos servigos piiblicos, inclusive para
conservag@o, manutengao, reparag¢do e melhoria do sistema viario e das areas verdes institucionais da
Area Unifamiliar, assim como, através de convénio com a Administragdo Pliblica, auxiliar ou prover a
prestacdo de tais servigos:

d) aprovar os projetos de construgdo nos lotes localizados na Area Unifamiliar, bem como fiscalizar a
observancia das restrigdes urbanisticas a eles atinentes, referentes ao uso e ocupagdo do solo e ao
direito de construir, constantes do REGULAMENTO;

e) fiscalizar a observancia das normas de trafego e estacionamento, adotando as normas convenientes
a Area Unifamiliar;

f) fiscalizar a observancia das restrigdes de uso do solo constantes deste Regulamento e do Memori
Descritivo;
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g) administrar, operar ¢ manter os servicos de monitoramento, controle de acesso. seguranga.
vigilancia, transporte, do clube social e das areas comuns e de outros que se fizerem necessarios:

h) fiscalizar a manutengdo e a conservagido adequadas pelos proprietirios de lotes, das respectivas
edificagdes neles realizadas:

i) promover o desenvolvimento comunitario da Area Unifamiliar;

j) promover entendimentos e parcerias com a Associagdo dos Proprietirios do Residencial Santa
Monica — Area de Comércio e Servigos, no sentido de harmonizar interesses comuns e implementar

agOes conjuntas, em especial e obrigatoriamente nas questdes relativas a coleta de lixo, transportes.
seguranga perimetral ¢ normas de trafego e acesso e utilizagio e conservagio da Area Especial de
Preservacao (AEP) e da Area de Equipamentos Comunitérios (AEC) .

§2° A vigilancia e a fiscalizacdo de trafego a serem providas pela Associagdo serdo sempre
complementares a seguranga de responsabilidade do Poder Piblico e ndo implicardo o exercicio de
poder de policia, ndo cabendo a Associagdo, por conseguinte, qualquer responsabilidade por atos ou
fatos, quer sejam delituosos ou ndo, casos fortuitos, acidentes ou outros, que ocorrerem na Area
Unifamiliar respectiva.

Art. 4° O prazo de duracdo da Associacdo ¢ indeterminado.

Art.5° A Associagdo tem personalidade juridica e patrim6nio préprios e seus associados nao
respondem, quer solidéria ou subsidiariamente, por quaisquer obrigacoes sociais.

CAPITULO I

QUADRO SOCIAL DA ASSOCIACAO

Art. 6° O quadro social da Associagdo ¢ constituido por 727 (setecentos e vinte e sete) associados.
sendo:

a) 725 (setecentos e vinte e cinco) associados efetivos, todos eles titulares de direitos de propriedade
de lotes em que divide a Area Unifamiliar;

b) 2 (dois) associados fundadores, titulares de 1 (uma) quota social cada, nao vinculadas & propriedade
de lotes.

§1° A cada quota de associado efetivo da Associagdo esta indissoluvelmente vinculada a propriedade
de um lote em que se divide a Area Unifamiliar, de modo que a aquisigdo de lote implica, necesséria e
simultaneamente, a aquisi¢do de uma quota de associado efetivo da Associagio, ndo podendo ser uma
alienada separadamente da outra, ndo se admitindo, tampouco, a rentincia da propriedade de qualquer
delas destacadamente da outra.

§2° Os associados fundadores, independente do nimero de quotas que possuirem. gozardo das
prerrogativas que lhe confere o presente Estatuto, notadamente aquelas previstas no artigo 11(onze) e
no paragrafo primeiro do artigo 18 (dezoito).
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§3° As quotas de titularidade do associado fundador, a seu exclusivo critério, poderdo ser transferidas
a terceiros.

§4° As obrigacbes e encargos decorrentes do presente Estatuto serdo exigiveis do associado efetivo,
segundo os registros desta, continuando o referido titular a responder por tais obrigacdes e encargos
até que se processe regularmente a transferéncia da referida quota e que sejam cumpridas todas as
formalidades legais de transmissdo imobiliaria do lote respectivo.

§5° Sera demitido da Associagdo o associado que alienar o lote respectivo ¢ assim apresentar a
Associacio a documentagdo competente, conforme procedimento descrito no §4° supra.

§6° Sera excluido da Associagdo o Associado efetivo que, apds processo disciplinar respectivo
e respeitados o direito de defesa e os procedimentos descritos no Capitulo VII infra, for considerado
como pessoa de comportamento agressivo, anti-social ou frontalmente contraria ao interesses coletivos
da Associag@o. A exclusdo de associado ndo importa na isen¢do ou dispensa ou qualquer forma de
escusa do dever de contribuir para os cofres da Associagdo enquanto proprietario de lote no local de
atuacdo da Associacio.

SECAOI
Direitos dos Associados
Art.7° Sao direitos dos associados, desde que em dia com suas obrigagdes sociais:
a) utilizar-se dos servigos prestados ou disponibilizados pela Associagéo:
b) votar nas Assembléias Gerais da Associagdo;
c) ser eleito para cargos nos 6rgdos da Associagao.
SECAo I
Deveres dos Associados
Art.8° Sdo deveres dos associados:
a) colaborar para o alcance dos objetivos da Associagdo;

b) concorrer para o custeio das despesas que forem aprovadas pela Assembléia Geral, na forma de
contribui¢des Ordindrias e Extraordinarias e segundo a participagdo de cada Associado, conforme
estabelecido nos Capitulos V e VI infra.

b.1) Entende-se por despesas Ordinarias da Associacdo por aquelas relativas a vigilancia, portaria,
monitoramento, transporte e manuten¢do da sede e do clube social, construgdo, manutencido e
conservagdo dos muros, alambrados e cercas, manutencdo da vegetacdo, limpeza em lotes ndo
edificados, aprovagdo de projetos de construgdo nos lotes e suas alteragdes, relativos a Area
Unifamiliar;

b.2) Entende-se por despesas Extraordinérias da Aquelas relativas a servicos e atividades ndo previstas
no orgamento anual ou aquelas que por sua natureza ndo sejam constantes.

)
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c) concorrer para o custeio das despesas incorridas pela Associac@o, relativas 4 coleta de lixo.
tratamento de 4gua, coleta e tratamento de esgotos, limpeza e conservacdo de vias publicas.
iluminag@o publica e outras que, em virtude de ajuste com o Poder Publico, sejam assumidas pela
Associacdo, relativamente a Area Unifamiliar ou transferidas a terceiros:

d) cumprir e fazer cumprir as disposigdes do presente Estatuto, do REGULAMENTO, as deliberagoes
da Assembléia Geral, do Conselho Deliberativo, da Diretoria e demais normas regulamentares da
Associacio;

€) pagar pontualmente as contribuigdes devidas a Associagdo sejam Ordindrias ou Extraordinarias,
bem como as taxas e valores suplementares fixados pela Assembléia Geral;

f) colaborar no sentido de preservar o patriménio da Associagao;

g) manter seus dados cadastrais sempre atualizados perante a Associacdo, informando de imediato
quaisquer alteragdes, em especial o endere¢o e o endereco eletrénico (e-mail) para recebimento de
documentos, atas, convocagdes, intimagoes e outros.

CAPITULO 11

ORGAOS SOCIAIS

Art. 9° Sao Orgaos da Associagdo:
a) Assembléia Geral;

b) Conselho Deliberativo;

¢) Diretoria:

d) Conselho Fiscal.

§1° As fungdes de membros dos 6rgdos da Associa¢do serdo exercidas sem qualquer remuneragdo,
gratificagdo ou vantagem econdmica de qualquer tipo.

§2° O associado nao podera integrar simultaneamente o Conselho Deliberativo, a Diretoria ou o
Conselho Fiscal da Associagio.

§3° Para integrar qualquer dos 6rgdos de administragdo da Associacdo o associado deverd estar no
gozo de seus direitos sociais e em dia com todas as suas obrigacGes perante a mesma.

§4° A representagio do associado junto a Associagdo ¢ individual, e cada quota social dara a seu titular
direito a | (um) voto nas deliberacdes da Assembléia Geral da Associagdo, observado o disposto no
paragrafo seguinte.

§5° A representagdo de Associados que forem co-titulares de quotas sociais ou que forem pessoas
juridicas, se fara por pessoa que for pelos mesmos indicada, por escrito, e que podera, por conseguinte,
ser eleita para ocupar cargos nos érgdos da Associacdo.
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SECAO 1
Assembléia Geral

Art.10 A Assembléia Geral constitui 6rgao soberano da Associa¢do. composto por todos os associados
no gozo de seus direito sociais e quites com suas obrigagdes estatutarias, com poderes de deliberar
sobre todos os assuntos relativos & Associago.

Art. 11 Qualquer deliberagdo da Assembléia Geral sobre os atos a seguir relacionados dependera do
voto afirmativo dos sécios fundadores:

a) aprovacdo do orcamento anual da Associagao:

b) fixagdo do valor das contribui¢des. taxas ou mensalidades, ordinarias ou extraordinarias, a serem
pagas pelos associados:

c¢) aprovagdo das contas referentes ao exercicio financeiro encerrado, bem como o relatério anual da
Diretoria;

d) alteragdes no presente Estatuto;
e) Dissolugéo da Associagio.

Art.12 A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente no primeiro trimestre de cada ano e,
extraordinariamente, sempre que o exigirem os interesses sociais. observadas as disposi¢des legais e
estatutarias sobre sua convocagdo. instalacédo e deliberagao.

Art.13 A convocagdo para Assembléia Geral sera feita pelo Conselho Deliberativo, pela Diretoria,
pelo Conselho Fiscal ou por associados representando 1/5 (um quinto) do corpo social com direito a
voto.

§1° A convocagio devera conter data, hora e local em que se realizara a Assembléia, bem como a
respectiva ordem do dia, e sera feita com antecedéncia minima de 07(sete) dias da data prevista para
sua realizagdo, mediante publica¢ao de edital em jornal ou periédico de grande circulagio na cidade de
Brasilia — DF, bem como mediante carta registrada ou protocolada individualmente a cada Associado,
remetida ao endereco constante no arquivo da Associa¢do, ou qualquer meio idéneo que possa ser
comprovado o envio.

§2° A Convocag@o ou qualquer ato de comunicagdo pela Associagdo serd presumidamente valido
sempre que houver comprovagdo de entrega no endereco fornecido pelo Associado por forga do artigo
8°, alinea “g” do presente Estatuto.

Art.14 A Assembléia Geral instalar-se-a, em primeira convocagéo, com a presenca de associados que
representem, no minimo, 1/3(um terco) do corpo social com direito a voto; em segunda convocagao,
com intervalo de, pelo menos, 30(trinta) minutos, com qualquer niimero de associados.

Paragrafo (inico — Sem prejuizo dos requisitos constantes do Art. 11 deste Estatuto, a Assembléia
Geral que tiver por objetivo a reforma do Estatuto Social somente podera instalar-se, em primeira
convocacdo, com a presen¢a de, no minimo, 2/3(dois tercos) e, em segunda convocagio com a malor@
simples do corpo social com direito a voto.
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Art.15 Os presentes na Assembléia deverdo comprovar sua qualidade para nela comparecer, mediante
a exibi¢d@o de documentos de identidade, e deverdo assinar o livro de presenga.

Art. 16 A Assembléia Geral sera instalada e presidida pelo presidente do Conselho Deliberativo ou por
seu substituto, que convocara um dos presentes para secretariar os trabalhos.

Art.17 As deliberagdes da Assembléia Geral serdo registradas em forma de ata lavrada pelo secretario.
que sera firmada pelo presidente, pelo secretario e pelos associados presentes, sendo suficiente, para
sua validade a assinatura de quantos associados bastem para perfazer a maioria necessaria para as
deliberagdes tomadas na Assembléia Geral.

Paragrafo (inico- A ata da Assembléia poderd ser lavrada de forma sumaéria, contendo o relato dos
fatos ocorridos e a transcricdo das deliberagoes tomadas. No caso de votos em separado ou protestos,
sera feita referéncia na ata, ficando estes apensados ou a mesma.

SECJ_\O I
Conselho Deliberativo

Art.18 O Conselho Deliberativo da Associa¢do sera composto de 3(trés) membros titulares e de 2
(dois) suplentes, um dos quais sera o presidente, eleitos pela Assembléia Geral dentre os Associados
no gozo de seus direitos sociais, para um mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleic@o.

§1° Os associados fundadores, independente do niimero de quotas que possuirem, gozardo da
prerrogativa de eleger, mediante votagdo em separado, 2 (dois) membros titulares e | (um) suplente
para integrarem o Conselho Deliberativo, um dos quais seré o seu presidente,

§2° No caso de vacancia de qualquer cargo de conselheiro, efetivo ou suplente, sera convocada a
Assembléia Geral no prazo maximo de 7 (sete) dias, na qual os Associados no gozo de seus direitos
sociais votardo de modo a eleger um substituto, observada a excecdo do § 2° do artigo 40 infra. No
caso do conselheiro substituido ter sido eleito pelos associados fundadores, na forma acima indicada,
sua substituigio sera também efetuada mediante votagio em separado destes associados.

§3° Os conselheiros titulares ou suplentes eleitos para o Conselho Deliberativo pelos associados
fundadores. somente por estes poderéo ser destituidos.

§4° Perdera o cargo de membro do Conselho Deliberativo aquele que faltar a 5 (cinco) reunides
consecutivas ou que ficar em atraso com suas obrigagdes financeiras perante a Associagdo por prazo
superior a 30 (trinta) dias.

Art. 19 Compete ao Conselho Deliberativo:

a) examinar, a qualquer tempo, os livros e documentos da Associagdo, e solicitar informagdes ou
esclarecimentos sobre quaisquer atos praticados ou em vias de ser praticados pela Diretoria;

b) convocar Assembléia Geral quando julgar conveniente;

¢) aprovar as normas regulamentares do presente Estatuto ou aquelas que vierem a ser propostas pela
Diretoria:

d) decidir sobre politica, diretrizes e prioridades de aplicagdo de recursos da ASSOCIACAO:;
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e) autorizar a alienagdo ou onera¢do de bens méveis ou iméveis da Associagdo de valor superior a
10% (dez por cento) do patrimonio da Associagéo:

f) autorizar a Diretoria, em casos especiais ou de urgéncia, a aumentar o valor das taxas e
contribuiges aprovadas pela Assembléia Geral ou criar novas taxas;

g) eleger e destituir os membros da Diretoria;
h) pronunciar-se sobre qualquer assunto que lhe seja submetido pela Diretoria.

Art. 20 O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente 1(uma) vez por trimestre, ou sempre que
convocado por seu presidente, por 2/3 (dois tergos) dos conselheiros efetivos ou por 1/5 (um quinto)
dos Associados com direito a voto, devendo ser lavrada ata de reunido no livro proprio.

Paragrafo Unico — As deliberagdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria de votos dos
conselheiros presentes, cabendo ao presidente, em caso de empate, voto de qualidade.

SECAO III
Diretoria

Art. 21 A administraciio corrente da Associagdo sera exercida por uma Diretoria composta de 3 (trés)
membros, sendo 1(um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor Social e 1 (um) Diretor de Obras. todos
eleitos pelo Conselho Deliberativo entre os associados no gozo de seus direitos sociais, para um
mandato de 03(trés) anos, admitida a reeleigéo.

§1° As atribuicdes e competéncias de cada diretor serdo determinadas pelo Conselho Deliberativo,
observadas as seguintes fungdes precipuas descritas no artigo 23 deste Estatuto.

§2° Ocorrendo vacéncia em qualquer cargo da Diretoria no curso do mandato, o substituto seré eleito
imediatamente pelo Conselho Deliberativo, observada a excegdo do § 2° do artigo 40 infra.

Art. 22 A representacdo da Associagdo, em juizo e fora dele, seré feita sempre por 2 (dois) diretores,
sendo um obrigatoriamente o Diretor Presidente ou por procurador especialmente designado,
observados os limites fixados neste Estatuto.

§1° Os mandatos para gestdo dos negdcios ndo poderdo ter prazo de vigéncia superior a 1(um) ano e
deverio conter expressa definicdo dos poderes conferidos, sendo vedado o substabelecimento, excegéo
feita aos mandatos com clausula ad juditia que ndo terdo prazos definidos.

§2° Em atos de mero expediente, a Associagdo podera ser representada por qualquer dos membros da
Diretoria, agindo isoladamente ou por um procurador nomeado pela Diretoria, conforme previsto neste
artigo, com poderes especificos.

§3° O Diretor-Presidente sera substituido em suas auséncias ou impedimentos, por um ou mais
diretores, por Ele nomeados.

Art. 23 Além das determinag¢des dadas pelo Conselho Deliberativo, os membros da Diretoria terdo as
seguintes atribuigdes:

§1° Compete ao Diretor-Presidente:
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a) representar a Associag@o, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, investido de todos os
poderes para tanto necessarios, inclusive os de transigir, acordar. receber e dar quitagéo e receber
cita¢do, juntamente com outro Diretor na forma do artigo 22 supra:

b) coordenar e supervisionar a administracio da Associacdo. dando cumprimento as suas
finalidades;

¢) convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerais:

d) assinar juntamente com o Diretor-Social, cheques, ordens de pagamento, titulos cambiarios
em geral e quaisquer outros contratos ou documentos que importem em responsabilidade da
Associagdo;

€) examinar e aprovar juntamente com o Diretor-Social. propostas de acordos judiciais ou
extrajudiciais para pagamento de taxas de contribuigio:

f) autorizar por escrito, juntamente com outro Diretor, a contratacdo de qualquer despesa em
nome da Associagao, rubricando as respectivas contas e notas;

g) assinar correspondéncia da Associagdo;

h) elaborar juntamente com os demais membros da Diretoria, o Relatorio Anual a ser
apresentado previamente ao Conselho Deliberativo e oportunamente 4 Assembléia Geral;

i) assinar juntamente com o Diretor-Social, o Balango Patrimonial, a demonstra¢do do
resultado do exercicio e a demonstragdo das origens e aplicagdo de recursos devidamente elaborados e
assinados por contabilista;

j) nomear e demitir funcionarios com outro Diretor da Associagdo;

k) decidir todas as questdes pertinentes a esta Associagdo, nos casos de omissdo de outros
diretores e comissdes ou, ainda, no caso de empate em qualquer votacdo ou debate, encaminhando
formalmente suas decisdes sempre ao Conselho Deliberativo;

I) praticar isoladamente, todos os demais atos que interessem ao objetivo da Associagio e que
ndo estejam expressamente especificados neste estatuto e os determinados pelo Conselho Deliberativo.

§2° Ao Diretor Social cabera auxiliar a Diretoria no desempenho de suas funcdes e substituir o
Diretor-Presidente _em suas auséncias ou impedimentos. inclusive em audiéncias civeis e ou
trabalhistas e ainda:

a) dirigir os servicos financeiros e fiscais, cuidando dos valores e fundos da Associagéo;

b) promover a arrecadacdo de todas as receitas da Associacdo dando cumprimento as suas
finalidades. mantendo em dia a escrituracdo (devidamente comprovada):

c¢) assinar juntamente com o Diretor-Presidente, cheques, ordens de pagamento, titulos
cambiarios em geral, e quaisquer outros contratos ou documentos, que importe em responsabilidade da
Associagio: \
\

/
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d) ter sob sua guarda os livros contabeis e financeiros e os valores pertencentes ao patrimonio
da Associagio:

e) apresentar & Diretoria, mensalmente, balancete do vencimento financeiro da Associacéo.
assim como relacdo das responsabilidades ativas e passivas da mesma;

f) submeter a apreciacdo da Diretoria o Relatério Anual e o Balango Patrimonial. a
demonstracdo do resultado do exercicio e a demonstragio das origens e aplicacdo de recursos a serem
submetidos ao Conselho Fiscal. se em funcionamento, e a Assembléia Geral:

g) praticar os atos que lhe venham a ser determinados pelo Diretor-Presidente.

h) secretariar, elaborando as respectivas atas, as reunides da Diretoria e das Assembléias
Gerais;

i) assinar a correspondéncia da Associagio juntamente com o Diretor-Presidente;
J) manter sob responsabilidade e guarda todo o arquivo de documentos e livros da Associagéo;
k) praticar os atos que lhe venham a ser determinados pelo Diretor-Presidente.

§3° Compete ao Diretor de Obras:

a) Analisar os projetos de construg@o nos lotes, dando-lhes ou néo a aprovagao;

b) Representar a Associagdo perante 0s Orgg‘ios Municipais responsaveis pelas Obras,
Fiscalizagdo Puablica e pelo Meio Ambiente;

c) Prestar contas de sua atuagdo a Diretoria e ao Conselho Fiscal;

d) Recolher ao tempo devido os respectivos encargos de representagao de classe e impostos
inerentes ao exercicio de suas fungdes:

e) Seguir rigorosamente o contrato de prestagdo de servigos firmado com a Associagdo e as
diretrizes Municipais para o Loteamento:

f) Empregar a boa técnica e as normas vigentes nas analises de projeto que efetuar.

Art. 24 A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez em cada més e extraordinariamente sempre
que convocada pelo Presidente, ou seu substituto, ou pela maioria de seus membros.

§1° As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas pelo voto da maioria de seus membros, cabendo ao
Presidente, além do seu voto, no caso de empate, o voto de qualidade.

§2° Perdera o cargo de diretor aquele que, sem motivo justificado, faltar a 5(cinco) reunides

consecutivas da Diretoria, ou que ficar em atraso com suas obriga¢des financeiras perante a

Associagdo por um prazo superior a 30 (trinta) dias. Ocorrendo a hipétese proceder-se-a a sua,

substituicao por outro associado a ser eleito pelo Conselho Deliberativo. l%
,
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SECAOIV
Conselho Fiscal

Art. 25 A Associacdo terda um Conselho Fiscal, composto de 03(trés) membros efetivos e igual niimero
de suplentes, eleitos pela Assembléia Geral para um mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos.

Art. 26 No caso de ocorrer vaga nos cargos do Conselho, os demais membros efetivos escolherdo o
suplente para preenché-la. observada a exce¢ao do § 2° do artigo 40 infra.

Art. 27 Compete ao Conselho Fiscal:
a) examinar e emitir parecer sobre as contas da Diretoria;
b) Convocar Assembléia Geral, quando julgar conveniente.

Art. 28 O Conselho Fiscal reunir-se-4 anualmente, em carater ordinario, ou extraordinariamente.
quando julgar conveniente, e suas decistes serdo tomadas pela maioria de seus membros.

CAPITULO V

EXERCICIO FINANCEIRO, RECEITAS E DESPESAS

Art. 29 O exercicio financeiro da Associagdo se iniciard em 1° de Janeiro de cada ano, encerrando-se
em 31 de Dezembro.

Art. 30 As despesas necessérias ao cumprimento do objetivo social da ASSOCIACAQ, bem como as
obras e demais investimentos necessarios a serem realizados em beneficio desta, serdo custeados em
conjunto pelos associados e usudrios de tais servigos, mediante o pagamento de taxas e contribuigoes
aprovadas pela Assembléia Geral.

Art. 31 O valor das taxas e das contribui¢des ordindrias serd estabelecido anualmente, em fungéo das
despesas e dos investimentos a serem realizados, e resultara de orgamento a ser submetido pela
Diretoria a deliberagao da Assembléia Geral, cobrindo o periodo de 12 (doze) meses a se iniciar em 1°
de Abril de cada ano.

§1° Em casos especiais ou de urgéncia, o Conselho Deliberativo podera autorizar a Diretoria a
aumentar o valor das taxas e contribui¢des aprovadas pela Assembléia Geral, ou a criar novas taxas, ad
referendum da Assembléia Geral, que devera ser convocada para deliberar sobre o assunto em prazo
néo superior a 45 (quarenta e cinco) dias.

§2° Ressalvado o disposto no paragrafo primeiro do artigo 31. é expressamente vedado a qualquer
orgdo da Associagdo a concessdo de qualquer privilégio ou beneficio que importe isengio ou reducéio
da obrigagdo de pagamento das taxas e contribuicdes devidas a Associagdo que ndo tenha carater geral
para todos os Associados.

§3° Os recursos da Associagdo nao podem ser aplicados para fins estranhos as atividades sociais.



CAPITULO VI

DO PATRIMONIO DA ASSOCIACAO E DAS CONTRIBUICOES ASSOCIATIVAS

SECAO I

Do Patrimdnio da Associa¢io

Art. 32 O patriménio da Associagdo sera formado por:

a) Contribui¢@ao Ordinaria e Extraordinaria dos Associados:
b) Resultados de Atividades Associativas;
¢) Subvengdes Distritais e Federais;

d) Por recursos obtidos através de convénios advindos de outros érgaos publicos ou entidades
particulares;

e) De donativos, legados e outras formas de doagdes;
f) Dos bens mdveis, imdveis que venham a possuir;
2) Pelas rendas patrimoniais e outros valores financeiros.
Paragrafo Unico - A alienagdo de bens iméveis e a constituigdo de 6nus reais de garantia sobre bens
sociais dependem de prévia autorizagao de Assembléia Geral. especialmente convocada para tal fim.
SECAO II
Das Contribuigoes Associativas
Art. 33 As contribuicdes Associativas, classificadas como ordindrias e extraordinarias, constituem
obrigagdo liquida e certa do Associado Efetivo, seja este proprietario ou adquirente de lote, ndo

podendo escusar-se do pagamento.

§1° As contribuigdes Associativas terdo por base o orgamento aprovado em Assembléia Geral e serdo
devidas pelos Associados efetivos na seguinte proporgéo:

CA=1/725

onde CA e a Contribuiciio Associativa e 725 ¢é a totalidade dos lotes residenciais origindrios ou de
Associados Efetivos

§2° No caso de ndo pagamento dos valores devidos nos seus vencimentos, haverd o acréscimo de:
corre¢do monetaria diaria, que sera integral no dia de divulgagao do indice adotado e proporcional a
cada dia, até nova divulgagdo, quando serd integral, e assim sucessivamente, juros de 0,034% ao dia,
limitados a 1% (um por cento) ao més e multa de 10% (dez por cento) sobre o total do débito
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corrigido. O Conselho Fiscal podera regulamentar as formas de pagamento. diminui¢do ou anistia dos
acréscimos aos devedores. Salvo deliberagdo em contrario do Conselho Fiscal, sera aplicado o IGP-M
(Indice Geral de Pregos de Mercado). publicado pela Fundacdo Getiilio Vargas. como indexador para
calculo da corregcdo monetaria.

§3° Havendo necessidade de cobranca efetuada por escritério de Advocacia ou por Advogado. seja
extrajudicial ou judicial a atuacdo do profissional, serdo devidos ainda pelo Associado moroso. os
honoriarios advocaticios;

Art. 34 Os valores cobrados para fins de supervisdo e aprovagio de projetos serdo fixados pela
Diretoria e reajustados sempre que necessdrio, e terdo por base:

a) aprovagdo de projetos: o valor fixado por metro quadrado de area construida, em cada pedido
efetuado, pagavel juntamente com a formulagio do pedido, fixando-se um valor minimo para cada um:

b) alteragdes de projetos: b.1) - quando abranjam modifica¢do de mais de 50% (cinqiienta por cento)
da area, o mesmo valor de um novo projeto; b.2) — quando abranjam altera¢cGes menores ou iguais a
50% (cingiienta por cento), o valor proporcional a area modificada.

§1° Os valores estabelecidos serdo reajustados a cada 12(doze) meses ou na menor periodicidade que
venha a ser permitida por Lei de acordo com a variacdo do IGP-M (Indice Geral de Precos de
Mercado). publicado pela Fundago Getfilio Vargas ou, sucessivamente, pelo indice oficial que mais
se aproxime do aqui disposto, tendo, como data base, o dia de sua fixagdo.

§2° A qualquer instante, os valores poderdo ser revistos ou complementados, conforme vier a decidir a
Diretoria.

CAPITULO VII

DAS PENALIDADES

Art. 35 Os Associados que descumprirem qualquer das condicdes estabelecidas nestes Estatutos
estardo sujeitos as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;
b) Multa pecunidria; e
c¢) Perda de direitos de voto e concorréncia em cargos eletivos:

§1° Qualquer que seja a penalidade aplicada, esta somente serd considerada valida se encaminhada por
escrito, através de carta com aviso de recebimento ou mediante protocolo, bastando, entretanto, a
comprovacao de entrega no enderego de cadastro do Associado registrado na Associagéo.

§2° O Associado devera exercer seu direito de defesa, encaminhando defesa escrita direcionada a
Diretoria, em prazo de 15 (quinze) dias a contar da data do recebimento da notificagéo de penalidade,
comprovando a entrega da mesma forma que recebeu (carta com aviso de recebimento ou mediante
protocolo) no endere¢o da Associagdo;

§3° As defesa sera recebida sem efeito suspensivo e devera ser obrigatoriamente levada a discussio na
Assembléia Geral que vier a ocorrer imediatamente apds sua apresentacdo em especial se for
considerada de Natureza Grave ou for relativa 4 perda de Direitos.
/
4
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§4° As penalidades serfo classificadas quanto a sua gravidade em trés graus distintos. a saber: Leve.
Moderada e Grave.

§5° Os valores das penas pecunidrias serdo fixados de acordo com a gravidade e terdo por base o valor
de contribui¢do média, resultado este que serd obtido através da média aritmética resultante do valor
total da emissdo Ordindria do més da ocorréncia do ato ou fato e divido pelo niimero de Associados
Titulares. O Regulamento Interno devera conter os patamares de aplicagdo de pena conforme o grau
que variara entre 1|2 (metade) e 10x (dez vezes) o valor da contribuicdo associativa média.

§6° A aplicacdo de penalidade ndo eximira o infrator de eventuais conseqiiéncias ou responsabilidades
Civeis e Criminais que seus atos venham a gerar para a Associa¢do ou perante Terceiros.

CAPITULO VIII

DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Art. 36 A Associagdo podera ser dissolvida por deliberagdo da Assembléia Geral especialmente
convocada para esse fim por decisio de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados no gozo de seus
direitos sociais, sem prejuizo do disposto no artigo 11 deste Estatuto.

Art. 37 Deliberada pela dissolugéo, a Assembléia Geral nomeara o liquidante o qual, sob fiscalizagdo
do Conselho Fiscal, promovera a realizagao do ativo da Associagdo e o pagamento do seu passivo,
destinando a associagdes congéneres o patrimonio liquido remanescente, observado sempre o disposto
no artigo 61 do Caédigo Civil.

CAPITULO IX

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 38 Constituem instrumentos normativos diversos e complementares ao presente Estatuto:

a) O Memorial Descritivo do Residencial Santa Monica;

b) O Regulamento de Ocupagio e Uso do Residencial Santa Monica — Unifamiliar, além das diretrizes
foram aprovadas pela Lei Distrital;

¢) Regulamento Interno Operacional do Residencial Santa Monica — Unifamiliar.

Parégrafo Unico - O Regulamento Interno Operacional serd elaborado e alterado de acordo com
disposto no artigo 23. alinea “c™ supra. Os demais instrumentos mencionados neste artigo, por serem
decorrentes de Lei, nio admitem alteragdo por procedimentos estabelecidos neste Estatuto.

Art.39 A Associagdo podera contratar uma Administradora ndo Associada para exercer as atividades
Operacionais e Financeiras da Associagdo e serdo vinculadas a Diretoria e subordinadas ao Conselho
Deliberativo e ao Conselho Fiscal.

§1° A Administradora devera ser pessoa juridica especialmente contratada através de instrumento
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proprio, de acordo com a deliberagdo em Assembléia Geral e tera como premissa o exercicio das
fungGes administrativas relativas ao cargo executivo de Diretor, porém com poderes. deveres e
remuneragio fixados em contrato.

§2° A rescisao de Contrato com a Administradora se operara da mesma forma que a Contratagio.
mediante pedido formulado pela Diretoria a ser apreciado em Assembléia Geral, sem prejuizo da
possibilidade desta ocorrer de forma consensual, seguidos os ditames estabelecidos no respectivo
contrato.

Art. 40 Considerando as caracteristicas do LOTEAMENTO RESIDENCIAL SANTA MONICA -
UNIFAMILIAR, as normas de ocupag¢io e uso do solo aprovadas para o loteamento e a preservagao
dos direitos dos adquirentes de lotes na forma fixada no contrato de vendas efetuados entre estes e os
associados fundadores, estes deverdo indicar Pessoas, ainda que ndo adquirentes de lotes, para integrar
Conselho Deliberativo, Diretoria e o Conselho Fiscal até a data da entrega dos lotes, pessoas estas que
exercerao seus mandatos excepcionalmente até o dia 31 de margo de 2.010.

§1° Os Associados Fundadores também serdo responsaveis pela indica¢do da primeira Administradora
da Associagio, podendo fixar o periodo inicial para vigéncia do contrato com a Administradora:

§2° — Excepcionalmente, durante o periodo que intermediar a constitui¢do da Associagdo e o efetivo
inicio de ocupacdo dos lotes da area Residencial e de implantacdo das areas de lazer, os cargos de
Diretor Social, Membro de Conselho Deliberativo, 1 Suplente e a integra do Conselho Fiscal
(3efetivos e 3 suplentes) poderdao permanecer vagos até a Assembléia Geral que for oportunamente
convocada para esse fim.

Art. 41 Para consecugdo dos objetivos tracados neste Estatuto, especificamente no que tange a
implantagdo da Sede e do Clube Social, fica certo e estabelecido que a Associagdo recebera em
comodato a area onde serd instalado o Clube e a sede Social. através de documento escrito firmado
entre proprietario do imével e Associagdo, onde também se estabelecerd a obrigacdo desta pela
conservagao das areas e equipamentos existentes.

Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal para dirimir as dividas e pendéncias oriundas do
presente Estatuto.

PRESIDENTE DE MESA: >é)mm7/
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